DILEMMAKAART
ACCENTEN IN DE AANPAK VAN HUISELUJK GEWELD

Deze dilemmakaart kan gebruikt worden om tijdens het vormgeven van een gezamenlijke aanpak
van huiselijk geweld de dilemma’s en visieverschillen te verkennen en samen oplossingen te
bedenken. Welke accenten in de aanpak leiden tot directe en structurele veiligheid en sluiten
optimaal aan bij betrokkenen? De dilemmakaart kan tijdens MDO en bij teamleren ingezet

worden.

Voorbeeld:

Maatschappelijke visie op huiselijk geweld

Eigen verantwoordelijkheid

Maatschappelijke verantwoordelijkheid

Benadering pleger en slachtoffer

Individueel gerichte aanpak

Pleger (nu) spreken

Focus op slachtoffer

Vertrouwen geven aan betrokkenen
Met het systeem praten

Regie bij cliént laten

Oordelen

Zeggen wat je doet en doen wat je
zegt/transparant handelen
Handelen vanuit emotie

Slachtoffer gericht tempo

Acuut, direct veiligstellen

Vertrouwen van betrokkenen
Onderscheid pleger en slachtoffer
relevant

Netwerk betrekken

Casus loslaten

Doorgaan/lange adem

Ogen en oren omstanders/professionals
Met de samenleving (inclusie)

Begrijpen

Vraaggericht werken

Handelen uit macht

Engageren

Eerst stabiliseren dan
traumabehandeling

Voorkomen van dwang, controle

en machtsongelijkheid door een van
de directbetrokkenen

Strafrechtelijk onderzoek voorliggend

Interne afspraken/protocollen
Interne afspraken/protocollen
Verwijzen (zonder toevoegen van
expertise)

Ambtsgeheim

Handelen uit macht
Kosteneffectief handelen

Accenten in de aanpak

Samenwerking

Gezamenlijke aanpak

Pleger (eerst) laten

Focus op pleger en slachtoffer(s)
Controleren van betrokkenen
Over het systeem praten

Regie overnemen

Waardevrij handelen

Informatie doseren

Handelen vanuit helikopterview

Veiligheidsgericht tempo

Niet acuut, veiligheidsplan

Controleren van betrokkenen

Geen onderscheid pleger en slachtoffer

Vertrouwelijk houden

Casus blijven monitoren

Afbouwen

Ogen en oren door zelf (terug)melden
Zonder de samenleving (exclusie door
bv. overlast)

Begrenzen

Outreachend werken/Bemoeizorg
Handelen uit onmacht

Positioneren

Direct starten met traumabehandeling

Geen dwang, controle of machtsongelijkheid
aan de orde

Zorgaanpak voorliggend

Flexibele maatwerkafspraken
Ketenafspraken/netwerksamenwerking
Verwijzen met toevoegen van expertise

Informatie delen vanwege onveiligheid
Handelen op basis van gelijkwaardigheid
Kosten niet bepalend/alles op alles zetten



